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Gru]po de i,nvest(ijgacién UPM formado por profesores e investigadores de diferentes
perfiles y areas de trabajo que colaboran desde 2007.

Experiencia en diferentes campos:

» Sistemas de produccion y redes de suministro.
e Técnicas de ayuda a la decision.

e Gestion de las organizaciones.

* Psicologia de las organizaciones.

* Responsabilidad Social Corporativa.

e Alianzas Publico-Privadas

e Cooperacion al desarrollo

* Formacion en competencias y valores
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Misidn y vision GIOS

* Mision
Ayudar a desarrollar, implantar y difundir el concepto de organizacion
sostenible integrando los conocimientos de Ingenieria de Organizacion.

e Vision

Ser un grupo de referencia en el contexto internacional en |la
generacion de conocimientos teodrico-practicos para el diseno e
implementacion de organizaciones sostenibles.
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* Lineas de investigacién: tesis (12 tesis en marcha, 5 leidas en los 3 ltimos afios), TFM,
TFG:

» Responsabilidad Social Empresarial
* Empresay Desarrollo

* Organizaciones en red (perspectiva organizativa y de recursos humanos)

* Lineas de investigacion transversales:
* Redes organizativas
* Impacto social y ambiental

* Proyectos GIOS: DIA, Calvo, Iberdrola...

* Proyectos itdUPM: Catedra Iberdrola servicios energéticos basicos,
Acciona Microenergia, ONGAWA.
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Ambitos de investigacidon para la colaboracion

* Tendencias en la agenda de sostenibilidad y de la RSC.

* Metodologias de investigacion-accion de trabajo con empresas (RSC,
productividad en la sociedad en red y RRHH).

* Metodologias de mediacion para el trabajo multistakeholder (en
alianzas formalizadas o en otros esquemas de colaboracion)



